H-team helpt in diepte en op grote hoogte

Door HANS VAN DEN HAM

AMERSFOORT/UTRECHT - Oei. Twee glazenwassers in problemen. Ze hangen met hun bakkie op grote hoogte aan de Rabotoren in Utrecht en het ding wil niet meer voor- of achteruit. De reguliere brandweerladders schieten te kort, wat nu? 

Reddingsoefening op grote hoogte. 
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Vanaf maart rukt dan niet het A-team, maar het H-team uit: het hoogtereddingsteam. Bestaande uit zestien speciaal opgeleide brandweerlieden uit de regio. Zij moeten een klus als met de glazenwassers klaren. 

Hoe? Door aan touwen af te dalen, de mannen op te halen en naar boven te takelen. Moet geen probleem zijn, zegt John van Norden (39) bevelvoerder van de Amersfoortse brandweer en projectleider van het H-team. 


,,Nee, dat werk is niet extra gevaarlijk. We hebben heel veel veiligheid ingebouwd. En ongelukken met touwen gebeuren vrijwel nooit. Tijdens werkzaamheden op steigers en ladders gaat het veel vaker fout.’’ 

Hoogbouw heeft de toekomst en dus zal de brandweer steeds vaker op hoogte moeten blussen én redden. Om daar op in te spelen is - onder de paraplu van Veiligheidsregio Utrecht (VRU) - het hoogtereddingsteam in het leven geroepen. Want een regulier team van de brandweer kan veel, maar niet alles. 

Hoewel de naam anders doet vermoeden, werkt het H-team niet alleen op grote hoogte. Ook in geval van diepte (kind valt in liftschacht), besloten ruimtes (boer opgesloten in graansilo) of hoogteverschillen (bouwvakker vast op derde verdieping) kunnen expertise en vaardigheden van de hoogteredders uitkomst bieden. 

De leden van het H-team worden bij dit soort calamiteiten alle zestien gealarmeerd, vanuit de kazernes in Amersfoort en Utrecht rijden de vrachtwagens met het materieel aan. Minimaal vier leden zijn ter plekke nodig om aan het werk te kunnen: een leidinggevende, twee beveiligers aan de touwen en een redder die afdaalt. Meer mag uiteraard ook. Van Norden: ,,Het eerste teamlid ter plekke neemt de leiding. Hij overlegt met de reguliere bevelvoerder. We zijn ter ondersteuning. Als we niet nodig zijn, gaan we weer naar huis.’’ 

Wat moet een lid van het team eigenlijk kunnen? In ieder geval op z’n gemak zijn op grote hoogte, zegt Van Norden. ,,Maar een beetje hoogtevrees kan geen kwaad. Dan let je beter op eigen veiligheid en dat van de anderen. Maar je moet natuurlijk wel gewoon je werk kunnen doen.’’

Verder is kennis van klim- en touwtechnieken een belangrijk onderdeel en ook technisch inzicht is een pre. Onder de zestien geselecteerde hoogteredders zijn een ex-marinier, een marechaussee en een boomchirurg. Ze hebben inmiddels getraind op hoge gebouwen, bij een waterzuivering en op/in een silo. Hoogspanningsmast, windmolen en hijskraan staan nog op het verlanglijstje. 

Hoe vaak de hoogteredders in 2009 uitrukken, is koffiedik kijken, zegt Van Norden. Een keer of tien, schat hij. Hij wil de opgedane kennis en vaardigheden graag in praktijk brengen. ,,Maar als dat niet hoeft en we alleen oefenen is dat ook prima; kunnen we toch iemand helpen, dan is dat mooi meegenomen.’’ 

